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Gérer et développer une micro-
entreprise a mon rythme

+ Assurer la conformité Iégale et financiére d'une micro-entreprise
+  Décrire une offre de produits et/ou de services
« Organiser la fonction commerciale d'une micro-entreprise

+  Préparer le développement d'une entreprise et/ou I'adaptation d'un
modéle économique

Assurer la conformité Iégale et financiére

+ Définition de la micro-entreprise et périmeétre de I'activité
+ Seuils du régime micro et seuils de franchise de TVA

+ Activités éligibles et activités exclues

+ Fonctionnement du régime micro-fiscal

+ Fonctionnement du régime micro-social

+ Calcul du résultat fiscal et des cotisations sociales

+ Analyse de la pertinence du régime micro au regard des objectifs du dirigeant

Décrire une offre de produits et/ou services

+ Analyse de la cible et identification de ses besoins

+ Identification des obstacles d'acceés d l'offre, y compris liés aux situations de

handicap
+  Analyse de la concurrence (directe et indirecte)
» Structuration de l'offre et proposition de valeur
+ Détermination du prix de vente et de la marge

Organiser la fonction commerciale

+ Détermination des objectifs de chiffre d'affaires et de vente
+ Conception d'actions commerciales adaptées a la cible

+ Intégration des principes de la responsabilité sociétale (RSE)
« Organisation administrative et comptable de l'activité

+ Mise en place d'indicateurs simples de pilotage commercial et financier

Préparerle développement et anticiper un changement de régime

» Construction d'une matrice produits / clients

+ Elaboration d'un prévisionnel

» Analyse des impacts du dépassement des seuils
+ Comparaison des régimes micro et réel

+ Identification des démarches & effectuer
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enregistrée au Répertoire spécifique

Format

Parcours 100% en ligne individuel

Public

Tout micro-entrepreneur

Toute personne ayant un projet de
création d'entreprise quel que soit
le secteur d'activité

9 Prérequis

Comprendre les points essentiels
d'un texte écrit

+ Réaliser les 4 opérations & la main

ou avec une calculette

+  Accéder aux applications de

traitement de texte, tableur,
messagerie électronique,
navigation Internet.

Matériel nécessaire

- Avoir I'équipement nécessaire pour
suivre une formation a distance :
ordinateur, connexion Internet et
webcam.

« Pack Office ou suite bureautique libre
compatible Office

- Un casque est recommandé.

« Acceés & 'outil Zoom ou Meet pour les
rdv de tutorat.
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Durée de la formation

28 heures — entre 1 mois et 3 mois
Soit 23h e-learning et 5h rdv individuels
tutorés
+ 30 min de certification

(®)

o/

Dates la formation
Entrées et sorties permanentes
Rapprochez-vous de votre

BGE BERRY TOURAINE écrivez &
formation@bge-berrytouraine.com

Délais d’acceés

Prévoyez un minimum de 1 mois pour
accéder a la formation. Sous réserve
de la prise en charge du
financement.

Modalités d’acceés

Recueil du besoin Initial ;
Test de positionnement.
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Formateur
Moyens pédagogiques : Nos formateurs sont des experts
La formation alterne des séquences asynchrones & distance et un tutorat sous B Eleeliel Gl développement
forme de rdv individuels. Un formateur réalise un suivi des questions sur la d'entreprises, avec un savoir-faire
plateforme LMS par mail ou téléphone (soit 48h maximum). pédagogique reconnu et validé.
Moyens techniques : \Tj
Séquences asynchrones & distance sur la plateforme LMS. ap eren 2
4 y P Accessibilité aux personnes

Movens d’encadrement : en situation de handicap
Assistance technique et pédagogique : Session accessible aux
assistance@bge-berrytouraine.com personnes 4 mobilité réduite.

Pour toute autre situation de
handicap, contactez le service
formation.

Référent(e) handicap

02.54.36.58.67

Louise GRANDPERRET : 07 87 68 85 77
Les réalisations pratiques personnelles de I'entrepreneur ainsi que des referenthandicap@bge-berrytouraine.com
évaluations & lissue de chaque module permettent d'apprécier sa
compréhension et I'acquisition des compétences visées.
A l'issue du parcours de formation, le candidat présentera un rapport oge
d'évaluation, réalisé via une trame prévue a cet effet, & un jury en vue @ Certificateur
d'obtenir la certification.

Durée de certification : 30 min > Code RS7333
Un questionnaire de fin de formation permet de mesurer la satisfaction.

Certificateur : BGE réseau
Date d’échéance de
I'enregistrement : 16-12-2025

Passerelles : Cette certification enregistrée au répertoire spécifique
n‘ouvre pas droit & la possibilité d’'une validation par bloc et n'a pas
d'équivalence. Pour en savoir plus,

contactez-nous !
formation@bge-berrytouraine.com

Les débouchés : cette certification permet d’acquérir des compétences

mobilisables pour la création et le pilotage d'une entreprise, mais plus Tel:
largement pour le poste de dirigeant. 0757 02'10 50
025436 58 67

Financeurs
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opérateurs de compétences
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